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… den Menschen verbunden
Das Marien Hospital Papenburg Aschendorf gehört zu dem 
Krankenhausverbund der St. Bonifatius Hospitalgesellschaft, 
zu dem sich unter anderem drei weitere Krankenhäuser in 
kirchlicher Trägerschaft, eine große zentrale Krankenhaus
apotheke, Bildungseinrichtungen für Berufe im Gesundheits-
wesen, Altenhilfe- und Rehabilitationseinrichtungen sowie 
mehrere medizinische Versorgungszentren ansiedeln. 

Das Papenburger Marien Hospital ist ein innovatives Krank-
enhaus und bietet mit elf Haupt- und zwei Belegabteilungen 
ein breitgefächertes medizinisches und pflegerisches Ver-
sorgungsangebot für die Menschen im nördlichen Emsland 
und südlichen Ostfriesland. Es ist ein Krankenhaus der 
Grund- und Regelversorgung. Mit rund 1000 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern versorgt es in familiärer Atmosphäre 
jährlich circa 12.000 Patienten stationär und 55.000 Patien
ten ambulant.

Berufsbild
Hebammen sind hochqualifizierte Fachkräfte. Sie verstehen 
sich als Verbündete der Schwangeren, Gebärenden und Müt-
ter und stehen ihnen als verlässliche Partnerinnen zur Seite. 
Mit ihrer Arbeit leisten sie einen wichtigen Beitrag zu einer 
gesunden Gesellschaft. Sie schaffen Urvertrauen und damit 
die besten Voraussetzungen für eine gute Zukunft.     

Mit dem erfolgreichen Studienabschluss wird die Erlaubnis 
erteilt, als Hebamme tätig zu werden. Der Studiengang be-
fähigt zur Betreuung von Schwangeren, Gebärenden, Wöch-
nerinnen und Stillenden am Beginn des Familienlebens. Dies 
kann im häuslichen Umfeld der Familien, in Hebammenprax-
en, Geburtshäusern oder in Kliniken geschehen. Hebammen 
haben eine wichtige Lotsenfunktion im Gesundheitswesen. 
Sie betreuen Frauen mit physiologischen Schwangerschaf-
ten, Geburten und Wochenbettverläufen eigenständig, 

erkennen Regelwidrigkeiten rechtzeitig und verweisen dann 
ggf. an andere Professionen wie Gynäkolog*innen oder 
Kinderärzt*innen. Neben der praktischen Tätigkeit steht den 
Absolvent*innen auch Arbeitsfelder in Lehre und Forschung 
offen. Auch Spezialisierungen in unterschiedlichen Bere-
ichen, wie z. B. der Stillberatung oder der Kursarbeit sind 
möglich. 
Ob als angestellte oder freiberufliche Hebamme, das Spek-
trum des Berufsfeldes ist breit und vielfältig. Du kannst 
sowohl im Kreißsaal eines Krankenhauses, im Geburtshaus 
oder in der Schwangerschaftsberatung/-vorsorge sowie 
Wochenbettbetreuung arbeiten.

Ausbildungsstruktur / Bewerbung
Die Zugangsvoraussetzung für ein Studium ist neben der 
schulischen Hochschulreife ein vierwöchiges Praktikum im 
Kreißsaal, das die Möglichkeit zur Teilnahme an Geburten 
miteinschließt und für das Du Dich im Marien Hospital bew-
erben kannst.

Die Bewerbung für einen Studienplatz an der Jade Hoch-
schule in Oldenburg erfolgt in zwei Schritten:

1.	 Bewerbung auf einen Ausbildungsplatz bei einem 
kooperierenden Praxispartner (z. B. dem Marien Hospi-
tal). Bewerbungszeitraum im Herbst; ein Jahr vor Stu-
dienbeginn. Die Vorstellungsgespräche finden meist im 
Dezember/Januar statt. 

2.	 Bei Zusage eines Ausbildungsplatzes ist die Immatriku-
lation an der Jade Hochschule ab dem 1.6. jeden Jahres 
möglich.

Somit ist der Praxisvertrag mit dem Marien Hospital Pa-
penburg die “Eintrittskarte” in das Hebammenstudium. 
Während der Praxisphasen im Krankenhaus werden Dich 
praxisanleitende Hebammen begleiten.                                                

Weitere Informationen zum Ablauf des Studiums findest du 
bei der Jade Hochschule unter www.jade-hs.de

Das bringst Du mit:
•	 allgemeine Hochschulreife, Fachhochschulreife, fach-

gebundene Hochschulreife oder 3-jährige Berufser-
fahrung nach Ausbildung in ausgewählten Berufen

•	 hohe soziale, fachliche und persönliche Kompetenz
•	 Interesse an sozialen, pflegerischen und  
	 medizinischen Aufgaben
•	 Flexibilität, Teamfähigkeit und Belastbarkeit
•	 Verständnis, Geduld und Empathie im Umgang 
	 mit Menschen verschiedener Herkunft
•	 Gute EDV-Kenntnisse
•	 Organisationsgeschick
•	 Eigenverantwortliches und eigenständiges Arbeiten

Das bieten wir Dir:
•	 Arbeiten und Lernen in einem familiären Team
•	 Motivierte Praxisanleiter*innen
•	 Ein Tablet und Fachbuch zum Ausbildungsbeginn 
•	 Betriebliche Altersvorsorge
•	 Vermögenswirksame Leistungen
•	 Tarifgebundene Sonderzahlungen  

(z. B. Weihnachtsgeld)
•	 Vergütung nach Tarif des AVR Caritas:                                        

o	 1. Ausbildungsjahr: 1.490,69 €
o	 2. Ausbildungsjahr: 1.552,07 €
o	 3. Ausbildungsjahr: 1.653,38 €
o	 4. Ausbildungsjahr: 1.815,00 €
o	 monatliche Zulage in Höhe von 11,11 € u. 100,00 €

•	 Übernahme der Semestergebühren
•	 38,5 Stunden/Woche
•	 30 Tage Urlaub
•	 Mitarbeiterangebote 

(corporate benefits, Caritas-Mitarbeiteraktionen)
•	 Vergünstigte Mitgliedschaft  

 im Papenburger Reha-Centrum 
•	 Rabatt bei Speiseangeboten  

(hauseigene Küche, Café im Krankenhaus)


